Rzeszoéw, dnia 8 czerwca 2017 r.

DD -4110/13/2017
Pani/Pan
Dziekan Wydziatu/Kierownik Studium

W zwigzku z rozpoczeciem prac zwigzanych z planowaniem obsady zaje¢ dydaktycznych
na rok akademicki 2017/2018 uprzejmie prosze o wykonanie przez pracownikéw dziekanatu
w systemie USOS prac zwigzanych z uzupetieniem lub korekta cykli dydaktycznych 2017/18-Z
i2017/18-L, w terminie do dnia 30 czerwca 2017 r.

Zgodnie z § 12 ust. 1 i 2 uchwaly nr 71/2017 Senatu Politechniki Rzeszowskiej im.
Ignacego Lukasiewicza z dnia 25 maja 2017 r. w sprawie zasad ustalania w roku akademickim
2017/2018 zakresu obowigzkéw nauczycieli akademickich, w tym rodzajow zajec
dydaktycznych objetych zakresem tych obowigzkéw, wymiaru zadan dydaktycznych dla
poszczeg6lnych stanowisk, zasad obliczania godzin dydaktycznych oraz w sprawie zasad i trybu
powierzania zaje¢ dydaktycznych w  wymiarze przekraczajacym liczbe godzin
ponadwymiarowych okre§long w ustawie oraz liczebnosci grup, zwanej dalej ,,uchwala Senatu
PRz nr 71/2017 z dnia 25 maja 2017 r.” o liczebno$ci grup studenckich dla poszczeg6lnych
rodzajow zaje¢ decyduje dziekan przy uwzglednieniu mozliwosci finansowych i lokalowych
wydziatu, w ramach zalecanych standardow:

Przyjete standardy

wg rodzajow zajec Liczba os6b w grupie

Klad liczba os6b w zaleznosci od wielkosci sal bedgcych w dyspozycji
wy y Wydziatu/Uczelni

¢wiczenia od 20 do 30 oséob

od 15 do 20 os6b (bez koniecznosci zachowania kryterium

lektortaty wg kierunkéw/specjalnosci i wydziatow)
lab(.)ratorla, od 10 do 15 osob
projekty

Zaleca sie, aby grupa wyktadowa przy naborze na specjalno$¢ nie byta mniejsza niz 20 osdb, a na
kierunek dyplomowania nie byta mniejsza niz 10 oséb.

Jednoczes$nie prosze o przekazanie do Dzialu Planowania i Rozliczen Dydaktycznych,
w wyzej okreslonym terminie podpisanych przez Dziekana podziatéw na grupy studenckie na
poszczegblnych kierunkach studiéw. Uchwaty Senatu PRz w sprawie okreslenia liczby miejsc na
pierwszym roku stacjonarnych i niestacjonarnych studiéw wyzszych i studiow doktoranckich
w roku akademikim 2017/2018 sa dostepne na stronie internetowej Uczelni (uchwaty nr
67/2017 inr 68/2017 z dnia 25 maja 2017 r.).

Ponizej przedstawiam procedure uzupelnienia lub korekty cykli dydaktycznych.

Po wygenerowaniu w systemie USOS modutéw zaje¢ w cyklach dydaktycznych
2017/18-Z i 2017/18-L nalezy dokonac ich uzupelnienia lub korekty oraz zdefiniowac¢ liczby
grup dla moduléw zajeé. Uzupelnienie w szczegdlnosci dotyczy obieralnych modutéw zajeé
oraz jezykow obcych. Jakos¢ wykonanych prac bedzie rzutowa¢ na proces obsady zajed,
tworzenia rozktadu zajeé, a w nastepnym etapie rozliczania nauczycieli akademickich.

System ,Obsada” zostanie udostepniony od dnia 4 lipca 2017 r. dla oséb
odpowiedzialnych za obsade w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych. Planowanie
obsady zaje¢ dydaktycznych dla pracownikéw Zaktadu/Katedry/Studium na rok akademicki
2017/2018 odbywa sie w systemie dostepnym pod adresem URL: https://obsada.prz.edu.pl.



https://obsada.prz.edu.pl/

Korekty lub uzupelnienia w obsadzie zaje¢ wynikajace ze zmiany podzialu na
grupy lub wyboru przez studentéow moduléw zaje¢ (specjalnosci) beda mogly by¢
wprowadzane w terminie pézniejszym.

Przy planowaniu obsady zajeé, kierujac sie zakresem obowigzkéw nauczycieli
akademickich oraz podstawowymi zasadami realizacji procesu dydaktycznego, w tym
zachowania okre$lonych warunkéw pracy, nalezy uwzgledni¢ postanowienia uchwaty
nr 71/2017 Senatu PRz z dnia 25 maja 2017 r., w tym m.in.:

— wykonanie pensum w catos$ci na stacjonarnych studiach wyzZszych i stacjonarnych
studiach doktoranckich,

— rownomierne zaplanowanie pensum dydaktycznego dla nauczycieli akademickich
Zaktadu/Katedry w pierwszej Kkolejnosci na studiach stacjonarnych na wydziale
macierzystym, a nastepnie na innych wydzialach (nie dotyczy jednostek
miedzywydziatowych),

— w wyjatkowych przypadkach realizowanie pensum na studiach niestacjonarnych oraz
dodatkowych  formach  ksztatcenia tj. studiach podyplomowych, kursach
doksztatcajgcych oraz szkoleniach - (w tym przypadku nie majg zastosowania
przeliczniki),

— obcigzenie w miare mozliwosci wszystkich nauczycieli akademickich Wydziaty,
spetniajacych kryteria okre$lone w regulaminie studidw PRz obowigzkami z tytutu
opieki nad realizacja prac dyplomowych studentow wg zasad okreSlonych
w zarzgdzeniu Nr 29/2005 Rektora PRz z dnia 3 pazdziernika 2005 r. w sprawie
ustalania obcigzen dydaktycznych z tytutu opieki nad realizacjg prac dyplomowych
studentéw oraz recenzowania prac dyplomowych,

— powierzanie godzin ponadwymiarowych zgodnie z obowigzujacymi przepisami.
Wysokos$¢ stawek za godziny ponadwymiarowe obowigzujgca od roku akademickiego
2017/2018 okre$la zarzadzenie nr 32/2017 Rektora Politechniki Rzeszowskiej im.
Ignacego Luksiewicza z dnia 5 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia wysokosci stawek za
prace w godzinach ponadwymiarowych.

Ponadto informuje, ze dla nauczycieli akademickich, ktérzy w roku akademickim
2017/2018 zostang zaliczeni do minimum kadrowego danego kierunku studiéw nalezy
zaplanowac liczbe godzin dydaktycznych zgodnie z art. 10 ust. 2 i 3 Rozporzadzenia Ministra
Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia 26 wrze$nia 2016 r. w sprawie warunkéw prowadzenia
studiéw (Dz. U.z 2016 r. poz. 1596).

W mysl wyzej okre$lonych przepiséw nauczyciel akademicki posiadajacy:

— tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego lub bedacy osobg,
ktéra nabyta uprawnienia rownowazne z uprawnieniami doktora habilitowanego, moze by¢
zaliczony do minimum kadrowego, jezeli w danym roku akademickim prowadzi na
danym kierunku studiow zajecia w wymiarze co najmniej 30 godzin dydaktycznych,
a w przypadku studiow pierwszego stopnia o profilu praktycznym - w wymiarze co
najmniej 60 godzin dydaktycznych.

— stopien naukowy doktora lub tytut zawodowy magistra lub réwnorzedny moze by¢ zaliczony

do minimum kadrowego, jeZeli w danym roku akademickim prowadzi na danym
kierunku studiéw zajecia w wymiarze co najmniej 60 godzin dydaktycznych.

Dopuszcza sie zlecanie czesci zaje¢ dydaktycznych do prowadzenia specjalistom -
praktykom spoza Uczelni, z jednoczesnym zaangazowaniem tych os6b w ocene procesu
dydaktycznego na poszczegdlnych wydziatach Politechniki Rzeszowskiej. Powierzenie zajec
dydaktycznych osobom niebedacym nauczycielami akademickimi musi gwarantowac
odpowiedni standard prowadzonych zaje¢. Dlatego tez osoby zatrudniane na podstawie uméw
cywilnoprawnych powinny posiada¢ udokumentowane kwalifikacje w zakresie prowadzonych
zajec i innych czynnosci dydaktycznych, poparte kilkuletnig praktyka.

Whiosek o zatrudnienie powinien zawierac rzetelng ocene kwalifikacji i przydatnosci
zatrudnianej osoby.



Propozycje w zakresie stanowiska oraz wysokosSci stawki za 1 godz. dla ww. ustala
Dziekan Wydzialu na wniosek Kierownika Katedry/Zaktadu/Studium, przy uwzglednieniu
obowigzujacych kryteriow zatrudniania pracownikéw naukowo-dydaktycznych
i dydaktycznych okreslonych w Statucie PRz, zarzadzeniu nr 33/2017 Rektora Politechniki
Rzeszowskiej im. Ignacego tLukasiewicza z dnia 5 czerwca 2017 r. w sprawie ustalenia
wysokosci stawek za zajecia dydaktyczne realizowane na podstawie umoéw cywilnoprawnych
oraz mozliwosci finansowych. Ostateczng decyzje w sprawie podejmuje Rektor.

Informuje, ze w przypadku zatrudniania oséb na podstawie uméw cywilnoprawnych
wnioski o zatrudnienie wraz z pozostatymi dokumentami, w tym: ZUA lub ZZA i ZWUA oraz
o$wiadczenie dla celéw podatkowych i ubezpieczeniowych nalezy ztozy¢ w Dziale Planowania
i Rozliczen Dydaktycznych najpdzniej w terminie do dnia 15 wrzes$nia 2017 r.

W przypadku zatrudniania cudzoziemcéw na podstawie umowy zlecenia do wniosku
nalezy dotaczy¢ wypelniony druk A1l - ,Zaswiadczenie o ustawodawstwie dotyczacym
zabezpieczenia spotecznego majacym zastosowanie do osoby uprawnionej” (dotyczy obywateli
panstw cztonkowskich Unii Europejskiej) oraz Certyfikat Rezydencji Podatkowej (dotyczy
obywateli panstw, z ktérymi Polska zawarta umowe miedzynarodowa o unikaniu podwdjnego
opodatkowania). Dokumenty prosze dostarczy¢ najpézniej w terminie do dnia 15 wrze$nia
2017r.

Ponadto przypominam, Ze pracownicy Politechniki Rzeszowskiej wykonujacy
dodatkowe czynnos$ci na podstawie umowy cywilnoprawnej sa zobowigzani do zlozenia
oSwiadczenia, Ze zlecone czynnosci nie wchodza w zakres obowigzkéw wynikajacych ze
stosunku pracy i bedg wykonywane poza obowigzujagcym wymiarem oraz godzinami czasu pracy.

Uprzejmie informuje, Ze wszystkie wymienione w niniejszym piSmie wewnetrze
przepisy Uczelni (uchwaty i zarzadzenia) oraz wzory drukéw i oSwiadczenien sa dostepne na
stronie internetowej Dzialu Planowania i Rozliczen Dydaktycznych pod adresem:
https://rd.prz.edu.pl

Zgodnie z § 1 ust. 7 uchwaly Senatu PRz nr 71/2017 z dnia 25 maja 2017 r. kierownik
katedry (zaktadu, studium) jest odpowiedzialny za réwnomierne obcigzenie dydaktyczne
nauczycieli akademickich zatrudnionych w kierowanej jednostce, jak rowniez za jego realizacje.

Wydruk planu obsady zaje¢ dydaktycznych zatwierdzony przez Kkierownika
Zaktadu/Katedry/Studium oraz Dziekana wydziatu, na ktérym zajecia beda realizowane prosze
przekaza¢ do Dziatu Planowania i Rozliczenn Dydaktycznych w terminie do dnia 20 lipca br.

Informuje, ze sprawy informatyczne zwigzane z obstugg systemu planu obsady
koordynuje Pan mgr inz. Kamil Sidor (tel. 1453).

Uprzejmie prosze o nadzor nad terminowa i prawidlowa realizacja procesu planowania
zaje¢ dydaktycznych na Wydziale.

Prorektor ds. Ksztatcenia

dr hab. inz. Grzegorz Mastowski, prof. PRz

Otrzymujq:
Prodziekan ds. Ksztalcenia

2. Kierownicy Zaktadéw/Katedr
3. Pelnomocnik Rektora ds. Rozktadu Zajec¢
4. Kierownik Sekcji Informatyzacji Toku Studiéw
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