
WNIOSEK O ZATRUDNIENIE

W CHARAKTERZE NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Zgłaszam, że w Katedrze/Zakładzie/Studium ________________________________________
w roku akademickim ________/_______ wystąpiła konieczność realizacji na studiach podyplomowych/kursie dokształcającym/szkoleniu*) pn. …………………………………………………. zajęć dydaktycznych na podstawie umowy zlecenia z niżej wymienionych przedmiotów:
	Nr edycji
	Semestr
	Nazwa przedmiotu
	Liczba godzin

	
	
	
	W
	C
	L
	P

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


oraz czynności dydaktycznych tj.:*)
· opieka nad wykonywaniem prac końcowych słuchaczy studiów podyplomowych/kursu dokształcającego/szkolenia*),

· recenzowanie prac końcowych słuchaczy studiów podyplomowych/kursu dokształcającego/szkolenia*),
· przeprowadzenie egzaminu kończącego studia podyplomowe/kurs dokształcający/szkolenie*),

· przeprowadzenie egzaminu niezwiązanego z planami studiów wyższych i studiów doktoranckich przez Studium Języków Obcych.
Proponuję powierzenie wyżej wymienionych czynności związanych z procesem dydaktycznym Firmie .................................................................................................................................................................

(nr NIP) ………………………reprezentowanej przez Pana/Panią………………………………………. ...............................................................................................................................................................................

P o s i a d a n e   k w a l i f i k a c j e:
wykształcenie:

1) nazwa szkoły wyższej i rok ukończenia studiów .......................................................................................................................................................................

2) ukończony kierunek studiów ........................................................................................................................

3) tytuł zawodowy/stopień naukowy/tytuł naukowy ........................................................................................

wykształcenie uzupełniające: .............................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

 (studia podyplomowe, kursy specjalistyczne itp., rok ukończenia)

aktualne zatrudnienie, zajmowane stanowisko, doświadczenie zawodowe, itp.: ........................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

ocena kwalifikacji i przydatności osoby zatrudnianej: ...................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

Wnioskuję o zatrudnienie Pani/Pana .................................................................. na podstawie umowy zlecenia.  
Proponowane stanowisko ..................................................................................................  .
Proponowana stawka podstawowa  za 1 godz. zajęć efektywnych w wysokości .......................................... zł.

	Kierownik

Studiów podyplomowych/kursu dokształcającego/szkolenia
…………………………………

(Podpis i pieczęć)
	
	Dziekan Wydziału

………………………………….

(Podpis i pieczęć)


Opinia Prorektora ds. Kształcenia: ……………………………………………………….

…………………………………………………………………………………………………

	Rzeszów dnia,……………….........
	
	Prorektor ds. Kształcenia

………………………………………

(Podpis i pieczęć)


Na podstawie przedłożonego wniosku wyrażam zgodę na zawarcie z ww. umowy zlecenia.
Ustalam stawkę podstawową w wysokości .......................................... zł,

na stanowisku ............................................
	Rzeszów dnia, ………………........
	
	Rektor

………………………………………

(Podpis i pieczęć)


------------------------------------------------------
*   Niepotrzebne skreślić

UWAGA: osoba zatrudniona na podstawie umowy zlecenia jest zobowiązana do złożenia w Dziale Planowania i Rozliczeń Dydaktycznych w terminie do 7 dni przed zawarciem umowy (tj. najpóźniej 7 dni przed rozpoczęciem semestru) odpowiedniego druku ZUS (ZZA lub ZUA i ZWUA). 

Verte!








