ZARZADZENIE Nr 33/2017
REKTORA POLITECHNIKI RZESZOWSKIEJ im. IGNACEGO LUKASIEWICZA
z dnia 5 czerwca 2017 r.

w sprawie ustalenia wysokosci stawek za zajecia dydaktyczne realizowane na podstawie
umow cywilnoprawnych

Na podstawie art. 66 ust. 2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym
(t.j. Dz. U. z 2016 1. poz. 1842 z p6zn. zm.) zarzadza si¢, co nastepuje:

§1
1. Ustala si¢ na studiach wyzszych, studiach doktoranckich oraz na odptatnych studiach
podyplomowych, kursach doksztalcajacych i1 szkoleniach stawke wynagrodzenia brutto za
1 godzing zaje¢ dydaktycznych wykonywanych w ramach umoéow cywilnoprawnych przez
osoby niebedace pracownikami Politechniki Rzeszowskiej zatrudnionymi na stanowiskach
nauczycieli akademickich dla poszczeg6élnych stanowisk w nastgpujacy sposob:

Wysokos$¢ stawki w zlotych
Lp. Stanowisko za godzing¢ obliczeniowg
odpowiadajaca 45 minutom
1 Profesor Zwyczajny, profesor nadzwyczajny, 56,00 — 165,00
profesor wizytujacy
2. Starszy wyktadowca 51,00 - 137,00
3. Wyktadowca, lektor, instruktor 34,00 — 95,00

2. Za zajecia dydaktyczne wykonywane na niestacjonarnych studiach wyzszych w Rzeszowie
1 w Stalowej Woli oraz na niestacjonarnych studiach doktoranckich obowigzuja stawki
ustalone w ust. 1, z uwzglednieniem wspotczynnika okreslonego w uchwale Senatu Uczelni
w sprawie zasad ustalania w danym roku akademickim zakresu obowigzkow
nauczycieli akademickich, w tym rodzajow zaje¢ dydaktycznych objetych zakresem tych
obowigzkow, wymiaru zadan dydaktycznych dla poszczegdlnych stanowisk, zasad
obliczania godzin dydaktycznych oraz w sprawie zasad i1 trybu powierzania zajgé
dydaktycznych w wymiarze przekraczajacym liczbe godzin ponadwymiarowych okreslong
w ustawie oraz liczebnos$ci grup.

§2
1. Ustala si¢ zasady obliczania godzin dydaktycznych obowigzujace przy ustalaniu
wynagrodzenia za czynno$ci zwigzane z realizacja procesu dydaktycznego na studiach
wyzszych w nastgpujacy sposob:



Lp.

CzynnoSci zwiazane z realizacja procesu
dydaktycznego

Zasady obliczania godzin
dydaktycznych

Opieka nad wykonywaniem pracy dyplomowej
przez studenta

Recenzowanie pracy dyplomowej studenta

Liczba godzin okreslona w uchwale
Senatu Politechniki Rzeszowskiej
w sprawie zasad ustalania w danym
roku akademickim zakresu
obowigzkow nauczycieli
akademickich, w tym rodzajow
zaje¢  dydaktycznych  objetych
zakresem tych obowigzkow,
wymiaru zadan dydaktycznych dla
poszczegbdlnych stanowisk, zasad
obliczania godzin dydaktycznych
oraz w sprawie zasad i trybu
powierzania zaj¢¢ dydaktycznych w
wymiarze przekraczajacym liczbe
godzin ponadwymiarowych
okre§lona ~w  ustawie  oraz
liczebnosci grup.

2. Wysokos$¢ wynagrodzenia za czynnosci dydaktyczne, o ktérych mowa w ust. 1, ustala si¢
na podstawie stawki okreslonej dla danego stanowiska w § 1 ust. 1, bez uwzglgdniania na
studiach niestacjonarnych wspotczynnika, o ktérym mowa w § 1 ust. 2.

§3

1. Ustala si¢ zasady obliczania godzin dydaktycznych obowigzujace przy ustalaniu
wynagrodzenia za czynnosci zwigzane z realizacjg procesu dydaktycznego na odptatnych
studiach podyplomowych, kursach doksztatcajacych i szkoleniach w nast¢pujacy sposob:

L Czynnosci zwigzane z realizacja procesu Zasady obliczania godzin
p- dydaktycznego dydaktycznych
. . . Liczba godzin  okreslona
Recenzowanie oraz opieka nad wykonywaniem . .,
, : W planie studiow
pracy koncowej przez shuchacza  studiow
1. . podyplomowych, kursu
podyplomowych, kursu doksztalcajacego lub .
! doksztatcajacego lub
szkolenia .
szkolenia
) Przeprowadzenie egzaminu konczacego studia | Wedlug kalkulacji kosztow
' podyplomowe, kurs doksztalcajacy lub szkolenie ksztatcenia
Przeprowadzenie egzaminow  niezwigzanych | Wedlug kalkulacji kosztow
3. z planami studiow wyzszych 1 studiow ksztatcenia
doktoranckich przez Studium Jezykéw Obcych

2. Wysoko$¢ wynagrodzenia za czynnos$ci dydaktyczne, o ktorych mowa w ust. 1, ustala si¢
na podstawie minimalnej stawki okreslonej dla danego stanowiska w § 1 ust. 1.

3. W szczeg6lnych przypadkach dopuszcza si¢ ustalenie kwotowego wynagrodzenia
za czynno$ci dydaktyczne zwigzane z realizacjg procesu dydaktycznego wymienione
w ust. 1.




§ 4
1. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

2. Stawki wynagrodzenia za prac¢ na podstawie umowy cywilnoprawnej wprowadzone
niniejszym zarzadzeniem obowiazuja od roku akademickiego 2017/2018.

Rektor PRz: prof. dr hab. inz. Tadeusz Markowski

Otrzymujg:

- prorektorzy,

- dziekani wydziatow,

- kierownicy katedr/zaktadow,

- kierownicy SWFiS/SJO,

- kwestor,

- kierownicy administracyjni wydziatow,

- Dzial Planowania i Rozliczen Dydaktycznych,
- Dzial Ksztalcenia,

- Dziat Spraw Studenckich,

- Dzial Plac 1 Rozliczen,

- Dziat Spraw Osobowych,

- zwiazki zawodowe: ZNP, NSZZ ,,Solidarno$¢”, ,,Solidarnos$¢ 80



